
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  公立鳥取環境大学ＳＤＧｓ中期事業計画（２０１９（令和元）年度から２０２４（令和６）年度までの６年間） 

 
 

 

１．教育 

（１）授業等含めたSDGs教育の推進 

 

２．研究 

（１）外部及び学内競争的資金等獲得によるSDGs研究の推進 

 

３．地域貢献・地域連携 

（１）SDGs達成に向けた学生等の地域連携活動支援 

（２）SDGs推進のための行政、経済団体、企業、NPO等との連携 

（３）地域住民向けのSDGsの情報提供及び地域住民と教員及び学生等が議論を行う場の提供 

 

４．広報活動・情報発信 

（１）本学Webサイト、大学案内等で本学のSDGsの取組や学生等活動を掲載 

（２）本学主催SDGsイベントの広報物（チラシ等）へSDGsのロゴ、アイコンを使用 

（３）学生等のSDGsへの関心を高めるための積極的な情報発信 

 

５．大学運営等 

（１）環境マネジメントシステム（EMS）とSDGsとを関連付けし、EMSを構築し維持するために必要不可欠なPDCAサイクルを活用することによる目標の達成 

（２）多様な学生支援を行うことにより「誰一人取り残さない（leave no one behind）」ように努める 

（３）教職員等に対するSDGs啓発、研修等の実施 

制定日：２０１９（令和元）年４月１日 
改正日：２０２２（令和４）年４月１日 



公立鳥取環境大学SDGs
公立鳥取環境大学では「人と社会と自然との共生」を基本理念とし、ローカルおよびグローバルの持続可能な社会に貢献
するために、その目標が合致するSDGsを活用します。

環境問題解決のための「環境学部」と企業や地域の課題解決のための「経営学部」の学びによる人材育成や研究、地域貢
献を通じ、SDGs17の目標につながる取り組みを進めていきます。

地域の自治体や企業、NPOなどの各ステークホルダーと共通のビジョンを持ち、その実現に向けた実践活動を行います。
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